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Bblbepu By3, obpasoBaTernbHyto nporpammMy, yoeouch B Hanuumm Mect Ha LIO
(uHghopmayusi o npueme Ha L{O pasmewaemcs Ha calime ey3a u Ha El1'Y 8o 10 anpens );

n3yun Ha ELIMN "PaboTta B Poccumn™ npeanokeHus 3akasuvka, agpecoBaHHbIE rpaxkaaHam,
nocTtynarmLmm Ha LIO
(3aKa34uk pasmewjaem rpedsioxeHusi He No3oHee 10 uloHs)

3 war

nogan oAHOBPEMEHHO 3asiBrieHue o npueme Ha LIO B BY3
3asBKy B afjpec OJHOIO MM HECKOMbKMX 3aKa34yMKOB

+ cofflacue Ha 3akrnoyeHune gorosopa o LIO
(3as16Ky MosxxHo nmodamb Ao 25 utons e anekmpoHHoM eude Ha ElY unu e 6ymaxHom eude)





[image: image4.jpg]4 war | v/ ybeouch B TOM, YTO 3asiBKa COrflacoBaHa 3aka3uynkoMm;
v' cMmoTpu (Ha cante BY3a unu B JIK abutypueHTa Ha EMNTIY) paHxupoBaHHbIA CRMCOK
NocTynarLLUmMX, 3asBKM KOTOPbIX COrfiacoBaHbl 3aKas3yukamu,

Tbl 3AYUCTIEH* Ha ueneBoe 0byyeHue B npegenax kBoThl! (*eciu npoxodulub o KOHKYpPCY);

v'3akntovan [JOrOBOP o ueneBom obyyYeHUM ¢ 3aKa3unkoMm (Co OHSI, CIIEAYIOLIETO 33 OHEM
M3gaHus Npukasa o 3a4ncrieHnn 4o OHA Hadvana yye6Horo roaa);

v'nepepaii konuio goroeopa o LIO B BY3: (He no3gHee 10 pabounx OHEN cO OHS 3aKMOYEHMSs)
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[image: image5.jpg]»pasveLlaeT nHgpopmaumio 06 ycroBusax Lenesoro oby4yeHus, 0 KBOTax npuema Ha
LIO - He nosgHee 10 anpens

»>NpuUHUMAaET 3asBneHve o npueme Ha LiO;

» nepenaet 3a8BKuW, NOMyYeHHbIE B OYMaXHOM BMAE 3aKa34nKy

(HanpaBnsieT KOMuIo NOCPEaCTBOM 3NEKTPOHHOW MOYThI HE NO3OHEE CREAYIOLLETO
paboyero AHA Nocne AHA NOCTYMNEHUS;

He no3gHee 3 paboumx gHEN 33Ka3HbIM fI04TOBbIM OTMNpPaBrEHNEM);




ЦЕЛЕВОЕ ОБУЧЕНИЕ
НОРМАТИВНО-ПРАВОВАЯ БАЗА ЦЕЛЕВОГО ОБУЧЕНИЯ:
· Статьи 56 ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012г. (изменения вступили в силу с 1 мая 2024г)
· Постановление Правительства РФ от 27.04.2024г. № 555 «О целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования» (вступили в силу с 1 мая 2024 г и действуют до 1 мая 2030 года)
Что такое целевое бучение?
Это процесс целенаправленной подготовки будущего специалиста в интересах субъекта РФ, муниципального образования или конкретного учреждения (предприятия, организации) с последующим его трудоустройством.
Гражданин (выпускник школы) поступает в учреждение высшего образования (ВУЗ) на бюджетные места по отдельному конкурсу при условии заключения Договора о целевом обучении с потенциальным работодателем - Заказчикомцелевогообучения.
.
Поступление на целевое обучение в пределах квоты.
1. Информация о выделении мест в рамках целевой квоты размещается на сайте ВУЗа, на ЕЦП «Работа России», на ЕПГУ до 10 апреля.
2. Заказчик публикует предложения по вакансиям на ЕЦП «Работа России» до 10 июня.
3. Абитуриент выбирает предложение и подает одновременно заявку заказчику и заявление на поступление в ВУЗ.
4. Заказчик согласовывает заявку – ВУЗ включает абитуриента в конкурсный список на места в рамках целевой квоты. (Абитуриент зачисляется если проходит по конкурсу). Если заказчик отклоняет заявку – абитуриент в конкурсе не участвует.
5. Заказчик заключает договор о целевом обучении с зачисленным абитуриентом.
В 2024 году абитуриент может:
· Заключить целевой договор только с одним вузом и с одним
заказчиком;
· Выбрать предложение в любом регионе страны.







Существенные условия Договора на целевое обучение:

[image: image6.jpg]»bopMUPYET eAMHbINA paHXMPOBaHHbIMA CMUCOK MNOCTYMaloLLMX, 3asiBKU KOTOPbIX
COr/IacoBaHbl 3aKa3unKamu;

> NpOBOAMT 3a4MC/IEHNE NPETEHAEHTOB Ha KOHKYPCHOW OCHOBE B COOTBETCTBUM C
YCTaHOBJ/IEHHbIM KO/IMYECTBOM MECT;

»nepefaeT CBeAeHMA 0 3a4NCIEHUMN NPETEHAEHTOB, NMOAABLUMX 3aAB/IEHUA O NPUEME Ha
LeneBoe obyyeHue Ha ELIMN «PaboTta B Poccumny;

»vnHbopMUMpYeT 3aKa3umKa O TOM, YTO rpax§iaHUH OTO3Basl NMoJAaHHbIe JOKYMEHTbI (B
TeyeHMe 5 pabounx AHelt nocie oT3biBa rpaskaaHMHOM MO4AaHHBIX AZOKYMEHTOB).




Заказчика
освоение образовательной
обязательства                               программы
Гражданина осуществление трудовой деятельности в течение не менее 3-х лет и не более 5 лет
ПЛЮСЫ целевого обучения
· Обучение Гражданина происходит на бюджетной основе
· Гражданину, окончившему ВУЗ гарантировано предоставляется место работы
· Зачисление Гражданина в ВУЗ происходит до начала первой волны зачисления. Если Гражданин не проходит по конкурсу на целевой прием, он может участвовать в конкурсе на общих основаниях
· Проходной балл на целевое обучение обычно ниже
· Во время обучения будущий работодатель может Гражданину оказывать помощь в учебном процессе
(предоставляет информацию для курсовых и дипломной работ, возможность прохождения практики и проч.)
· Заказчик целевого обучения предоставляет Гражданину во время его обучения меры поддержки
МИНУСЫ целевого обучения
· Гражданин - выпускник ВУЗа обязан отработать в организации, указанной в Договоре на целевое обучение, не менее 3 лет и не более 5 лет.
· Если Гражданин:
· не освоит образовательную программу (передумает обучаться, переведется в другой ВУЗ на обучение по другому направлению и проч.),
· не
трудоустроится
по
окончании
ВУЗА
к
работодателю
(Заказчику целевого обучения),
то будет ОБЯЗАН возместить работодателю (Заказчику целевого обучения) все расходы, связанные с предоставлением мер поддержки во время обучения, и выплатить ВУЗу штраф в размере расходов федерального бюджета, бюджета субъекта Российской Федерации или местного бюджета, осуществленных на его обучение
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   поддержки в период обучения





трудоустройство Гражданина








